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V ŠKOLKOM ROKU 2009/2010
     (1)
a) Základné identifikačné údaje o škole

1. Názov školy:


STREDNÁ ODBORNÁ ŠKOLA PODNIKANIA 

2. Adresa školy:


Sídlisko duklianskych hrdinov 3,  081 34 Prešov

3. Telefónne a faxové číslo školy:051/7710863, 7710831, 7710933; 7710864

4. Internetová 


www.souopo.edu.sk

      a elektronická adresa školy: 
soeobcho@souopo.edu.sk
5. Zriaďovateľ školy:

Prešovský samosprávny kraj, (PSK) 

Námestie mieru 2, 08001 Prešov 

6. Riaditeľ školy:


Mgr. Peter Kakaščík 

7. údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy

Rada školy pri Strednej odbornej škole podnikania
Rada školy má 11 členov

Členovia rady školy v školskom roku 2009/2010:

Predseda: 


Ing. Marta Toporová 

Pedagogickí zamestnanci:
Ing. Marta Toporová, Ing. Jozef Leško

Ostatní zamestnanci:

PhDr. Ľubomíra Kopčáková

Zástupcovia rodičov:

Ľubica Sabolová 

Jozef Peržel 

Mária Kostrábová

Zástupcovia  zriaďovateľa:
Mgr. Mária Čižíková




Bc. Jaroslav Gnip




PhDr. Eva Ondríková




Mgr. Juraj Hurný
Iní (zástupca žiakov školy):
Františka Radvanská
b) Údaje o počte žiakov školy  vrátane žiakov so sociálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami, alebo údaje o počte detí v školskom zariadení

Študijné odbory:
6337 6 informačné technológie a informačné služby v obchode




6352 6 obchod a podnikanie

Ročník:

    
Počet žiakov







k  15.9.


na konci školského roka

1.ročník

  60 
 



60 



2.ročník

  30
 



28 



3.ročník

  25
 



25 



4.ročník

  42
 



41




Celkom:

  157




154  


 
c) Údaje o počte zapísaných žiakov do prvého ročníka základnej školy; údaje o počtoch a úspešnosti žiakov na prijímacích skúškach a ich následnom prijatí na štúdium na stredné školy
–––––





d) Údaje o počte prijatých žiakov do prvého ročníka strednej školy; údaje o počte a úspešnosti uchádzačov na prijatie

Odbor: obchod a podnikanie


Počet prihlásených žiakov na prijímacie skúšky: 
 115  žiakov

Počet žiakov prijatých bez prijímacej skúšky:
 112  žiakov

Počet žiakov prijatých po úspešnom absolvovaní prijímacích skúšok: ---

Počet zapísaných prvákov k 30.6.2009:

 60  žiakov 

Skutočný počet žiakov 1.ročníka k 15.9.2009:
 60  žiakov, z toho 50 dievčat


e) Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného stupňa vzdelania

Prospech

  Z celkovo počtu 154 žiačok na konci školského roka
	Celkový prospech
	Počet

	s vyznamenaním
	32

	veľmi dobre
	53

	prospeli
	66

	neprospeli
	3

	neklasifikovaní
	0


  Celkový študijný priemer: 2,05
  Najlepší študijný priemer:  IV.P – 1,74
Správanie 
	Správanie
	Počet

	veľmi dobre
	153

	uspokojivé
	1

	menej uspokojivé
	0

	neuspokojivé
	0


Dochádzka 
	Dochádzka
	

	Počet zameškaných ospravedlnených hodín
	12 050

	Počet zameškaných neospravedlnených hodín
	42

	Počet zameškaných hodín
	12 092

	Počet zameškaných hodín / 1 žiak
	78,52


Najlepšia dochádzka triedy: IV.P – 47,64 hod. na žiaka
Maturitné skúšky 2009/2010
Triedy: IV.O, IV.P

Výsledky MS – známky a priemery
	Predmet

Úroveň

Počet
	PFEČ

Priemer

Počet
	PFIČ

Priemer

Počet
	Ústna skúška / Praktická skúška

     1                 2                3                 4                5         Priemer         Počet

	ANJ

B1
29
	41,04%

29
	74,83%

29
	7
	9
	9
	3
	0
	2,29
	28

	NEJ

B1
12
	35,57%

12
	49,58%

12
	4
	6
	2
	0
	0
	1,83
	12

	SJL
41
	54,39%
       41
	84,50%

       41
	25
	10
	5
	0
	0
	1,50
	40

	MAT

7
	58,11%

7
	
	4
	3
	0
	0
	0
	1,43
	7

	OIP
41
	
	
	17
	15
	8
	4
	0
	1,83
	41


	OIT
41
	
	
	10
	11
	14
	5
	0
	2,35
	40


Priemer školy

1,87







f) Zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola zabezpečuje výchovu a vzdelávanie, zoznam uplatňovaných učebných plánov

· obchod a podnikanie
6352 6 00

·  učebné plány schválené

Ministerstvom školstva Slovenskej republiky dňa 3. júla 2002 pod číslom 20545/2002-

42 s platnosťou od 1. septembra 2002, začínajúc 1. ročníkom

· žiačky si od 3.ročníka povinne vyberajú podľa vlastného záujmu, s prihliadnutím na podmienky školy a potreby regiónu  jeden z povinne voliteľných blokov odborných predmetov skupiny s orientáciou na problematiku obchodu alebo cestovného ruchu; v štúdiu vybraného bloku pokračujú žiačky záväzne aj v 4.ročníku
·  6337 6
informačné technológie a informačné služby v obchode   exp
Ministerstvom školstva Slovenskej republiky  pod číslom 6110/2010-917 s platnosťou od 1. septembra 2010, začínajúc 1. ročníkom

· Vzdelávanie žiakov prvých ročníkov  od 1. septembra 2008  sa zabezpečovalo podľa vypracovaných školských vzdelávacích programov. 
g) Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov školy

Prepočítaný počet pedagogických zamestnancov v školskom roku 2009/2010 – 13 pedagogických zamestnancov
h) Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy

· účasť na akciách a podujatiach MC Prešov  

konferencia MacMillan, 

workshop AV –O vyššej výkonnosti mozgu, 

workshop AV – Efektívnejšia výučba cudzieho jazyka

Longman seminár

Oxford University Press seminár

Seminár Tvorba ŠkVP – cudzie jazyky
· účasť na akciách podľa plánu kontinuálneho vzdelávania školy

· zvyšovanie kvalifikácie – VŠ

· druhá atestácia – 2 úspešne ukončili

· doktoránske štúdium – 1 úspešne ukončila  

· počítačová gramotnosť pedagogických  zamestnancov v programe aSc agenda  
· jazykové kurzy a zahraničné jazykové pobyty
Podpora ďalšieho vzdelávania pedagogických zamestnancov vyplýva z hlavných úloh plánu práce na školský rok 2009/2010. Orientovali sme sa hlavne na ponuku vzdelávacích programov organizovaných Ministerstvom školstva SR a Metodického centra v Prešove.

Hlavnými prioritami bolo skvalitňovanie vzdelávania: 

· v oblasti poznania a úcty k národným tradíciám

· v zavádzaní a využívaní nových progresívnych metód práce

·  v získavaní kompetencií vo využívaní informačno – komunikačných technológií vo vyučovacom procese

·  jazykových spôsobilostí komunikácie v cudzích jazykoch (aj formou zahraničných jazykových pobytoch, jazykové kurzy...)

·  pedagogickej a odbornej spôsobilosti v oblasti ukončovania štúdia na stredných školách...

	Názov vzdelávacieho podujatia
	Počet pedagogických zamestnancov
	Trvanie

	Modernizácia vzdelávacieho procesu
	2
	trvá

	Vzdelávanie učiteľov v súvislosti s tvorbou školských vzdelávacích programov
	4
	prihlásení


i) Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti

· Deň otvorených dverí

· Európsky deň rodičov

· Deň študentstva

· Imatrikulácia

· www - stránka

·  družobná spolupráca – Krakow,  Chrudim
 odborná prax –  Grécko

·  vydávanie školského časopisu VRESK
· výroba a osobná kolportácia náborových letákov  pre žiakov  ZŠ
dobročinné akcie a zbierky
· v  školskom roku 2009/2010  pod vedením Mgr. J. Samoľovej špecifikovali dobročinné akcie a zbierky na: UNICEF, Priatelia zvierat, Liga za duševné zdravie, Nadačný fond Tesco, Dobrý anjel, Nadácia detí z detských domovov, Únia nevidiacich a slabozrakých, Systém Dobrý anjel.

· pri príležitosti Svetového dňa zvierat sme na škole urobili materiálnu zbierku / uteráky, plachty, misky, krmivo,.../ a zaniesli do útulku zvierat v Prešove. Niekoľko žiakov pomáhalo aj počas roka dobrovoľníckou činnosťou pri venčení a upratovaní. 

· aj v  školskom roku 2009/2010 sa  podarilo získať nových prispievateľov do Systému Dobrý anjel formou pravidelných aj občasných príspevkov cez mobilných operátorov.

· osvedčené a zodpovedné tímy dobrovoľníkov z radov našich žiakov sa veľmi úspešne zúčastnili na celoslovenských verejných zbierkach ako Modrá nezábudka / pre Ligu za duševné zdravie /, Biela pastelka / pre Úniu nevidiacich a slabozrakých /, predaj vianočných pohľadníc a diárov / pre UNICEF a Nadačný fond Tesco /, Modrý gombík / pre UNICEF /, odznaky so symbolom Úsmev ako dar – 1 deň úsmevu / pre Nadáciu detí z detských domovov/.
spolupráca 

·  s VŠ v meste (pedagogická prax poslucháčov VŠ) 

·  s Britským centrom

·  s Akadémiou vzdelávania – jazykové kurzy pre študentov s lektorom

· s neziskovými organizáciami pre pomoc zvieratám

·  Detským domovom a domovom sociálnych služieb v Prešove

·  s Úniou slabozrakých a nevidiacich

·  s katechetickými centrami

·  s materským centrom MYMAMY pre UNICEF

·  s lekárskym združením Ikarus

·  s občianskym združením Človek v ohrození

·  spolupráca s mestom Prešov pri akcii – štvorylka

j) Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená (spracované)

Projekčná činnosť je súčasťou vzdelávacieho procesu. Zaraďovanie projektov rôznych časových dĺžok a foriem prebieha v jednotlivých predmetoch aktuálne v závislosti na možnostiach a danom učive. 

Účasť na  projektoch:
Ústav informácii a prognóz školstva – Modernizácia vzdelávacieho procesu
Budeme sa uchádzať naďalej o grantové projekty  pre učiteľov a pre žiakov.  

k) Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole   –––––––––––-
l) Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy

SOŠP zabezpečuje vyučovanie  žiakov v priestoroch budovy SOŠOaS v Prešove na Sídlisku duklianskych hrdinov 3. Výchovno-vzdelávací proces prebieha v 8 klasických učebniach a 5 odborných učebniach. Taktiež sa využívajú 2 telocvične a posilňovňa. Škola je zabezpečená učebnými pomôckami, ktoré sa podľa potreby  doplňujú.

Škola ako životný priestor:

Škola má esteticky upravené triedy, chodby a  okolie.
Všetky informácie ktoré sa týkajú žiakov, učiteľov a pracovníkov školy sa nachádzajú na internetovej stránke alebo na informačných tabuliach a nástenkách ktoré sú rozmiestnené v priestoroch budovy školy. 

Zamestnanci a žiaci majú k dispozícii stravovanie v reštaurácii SOP SEN alebo v školskej jedálni, ktoré sa nachádzajú vo areáli školy. 
Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní:
V škole sú vytvorené bezpečné a zdraviu vyhovujúce podmienky na vyučovaní aj mimo vyučovania. Žiaci sú poučení o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci. Zamestnanci školy majú pravidelné školenia o bezpečnosti  a ochrane zdravia pri práci  bezpečnostným technikom  z firmy BTS - PO. Požiarna ochrana  je zabezpečená tiež firmou  BTS Prešov - pravidelné školenia, kontroly bezpečnosti a ochrany zdravia a odstraňovanie nedostatkov podľa výsledkov revízií.
m) Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy, a to:

1.Dotácie zo štátneho rozpočtu na žiakov
SOŠP je rozpočtovou organizáciou. Z Prešovského samosprávneho kraja bol nám schválený rozpočet na mzdy pre pedagogických pracovníkov a na prevádzku školy vo výške 216 176 €. 
 2. Príspevok na čiastočnú úhradu nákladov od rodičov alebo inej osoby

Okrem finančných prostriedkov poskytnutých z VÚC  neboli nám poskytnuté žiadne iné  prostriedky na úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy.

3. Finančné prostriedky prijaté za vzdelávacie poukazy

V minulom aj v tomto školskom roku nám boli poskytnuté finančné prostriedky za vzdelávacie poukazy vo výške 3 976 €, z ktorých sme vyplatili odmeny učiteľom, ktorí zabezpečovali  krúžkovú činnosť pre žiakov školy a na doplnenie krúžkov učebnými pomôckami. 

4. Finančné prostriedky  získané od rodičov, právnických  alebo fyzických osôb 

SOŠP nezískala žiadne finančné prostriedky  od rodičov ani od právnických a fyzických osôb.

5.Iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov
Iné zdroje škola nemá. Z EÚ nám neboli poskytnuté žiadne  finančné prostriedky.
n) Cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy 

Cieľom  vzdelávania:
· zabezpečiť plnenie hlavných úloh rozpracovaných v pláne práce pre školský rok 2009/2010 
· zabezpečiť plnenie konkrétnych úloh podľa Pedagogicko-organizačných pokynov MŠ SR pre školy a školské zariadenia a orgány verejnej správy v školstve na školský rok 2009/2010
· vychovávať a  vzdelávať  podľa schválenej dokumentácie MŠ SR, v prvých ročníkoch podľa schválených školských vzdelávacích programoch
· plnenie školského vzdelávacieho programu ISCED 3A ako základného dokumentu školy podľa ktorého  bola uskutočňovaná výchova a vzdelávanie v 1. a 2. ročníku štvorročného denného štúdia
· reforma vzdelávania premenou tradičnej školy na modernú školu – podporovať vyučovacie stratégie s dôrazom na aktívne a tvorivé učenie sa, na projektové vyučovanie, zážitkové vyučovanie

· zvyšovanie komunikatívnosti a tvorivosti žiakov nielen v materinskom jazyku, ale aj v cudzích jazykoch
· rozvíjať čitateľskú a informačnú gramotnosť zavádzaním IKT do vyučovacieho procesu

· organizovať nábor žiakov, Deň otvorených dverí a iné formy prezentácie školy
· upevňovať a rozvíjať partnerské vzťahy so školami  v PR, ČR
· podpora projektov vzájomnej partnerskej výmeny

· zabezpečiť odbornú prax žiakov v zahraničí
· zapájať sa do rôznych projektov za účelom získania mimorozpočtových zdrojov
· pripraviť absolventa pre život – tvorivého človeka, ktorý vie pracovať tímovo, komunikovať, vzájomne sa rešpektovať a byť schopný stále sa vzdelávať

· vychovať žiakov schopných aplikovať nadobudnuté odborné vedomosti a zručnosti v praxi naša škola nech je vstupnou bránou do života žiakov, nech je  pre žiakov, a nie žiaci pre ňu, nech je zariadením pre naplňovanie ich života

·  snažiť sa o reprezentáciu a propagáciu školy v meste a regióne

·  spolupráca s podnikateľskými subjektmi
·  vytvárať vhodné podmienky pre  efektívne využívanie voľného  času – pre žiakov aj zamestnancov

Študijný odbor: obchod a podnikanie
· bolo vytvorenie vedomostných a zručnostných predpokladov pre získanie kompetencií žiakov, absolventov školy  - ich uplatnenie sa v rôznych oblastiach obchodných činností a v turistike a cestovnom ruchu. 

· schopnosť žiakov aplikovať nadobudnuté odborné vedomosti a zručnosti na konkrétne situácie:

v obchode, najmä v procese riešenia efektívneho zabezpečovania ekonomickej,
obchodnej a podnikateľskej činnosti, realizácie marketingovej činnosti, uskutočňovania  predaja efektívnou propagáciou, uplatňovania manažérskych zručností, využívania sociálnych a uplatňovania právnych vedomostí a aplikácie vedomostí a zručností z tovaroznalectva

v cestovnom ruchu, najmä pri riešení efektívneho uskutočňovania činností 
súvisiacich s poskytovaním služieb cestovnými a turistickými informačnými kanceláriami a ich realizáciou v konkrétnych situáciách, ako aj so spôsobmi ich    riadenia a zabezpečenia.

Študijný odbor : informačné technológie a informačné služby v obchode 
· Pripraviť žiaka, aby  po ukončení štúdia mal možnosť uplatniť sa  v  praxi v  

rozličných oblastiach spoločenského života, ako:
asistent analytik a projektant  IS subjektov obchodu, 

asistent analytik a projektant IS vo verejnej správe, 

asistent manažér oddelenia IT subjektov obchodu ale aj v iných organizáciách

marketingový manažér v obchodu,

ekonóm - informatik v ekonomických útvaroch subjektov obchodu, pričom tieto útvary je schopný spájať s používaním aplikačných manažérskych softvérových produktov nadväzujúcich podsystémov výkonnej činnosti subjektu, zariadenia, služby v obchod.
o) Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky,  a oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť, vrátane návrhov opatrení

     Dobré výsledky:

·  dostupnosť školy,  poloha

·  vybavenosť školy

·  systém vnútornej komunikácie a komunikácia s verejnosťou 

· spolupráca s  MPC PO, Britským centrom, Akadémiou vzdelávania, mimovládnymi neziskovými organizáciami, médiami, verejnosťou

· charitatívna činnosť

· spolupráca s podnikateľskými subjektmi 
·  doplňovanie  vyučovacieho procesu exkurziami, zážitkovými aktivitami

·  reprezentácia v športových súťažiach 

·  rozvoj družobnej spolupráci

· uplatňovanie VT vo výchovno-vzdelávacom  procese 
· PC gramotnosť učiteľov a žiakov
· súťaž v písaní na PC medzi SOŠ  Prešovského kraja
·  úspešnosť aj slovenskom kolo 
· odborná prax v zahraničí

·  exkurzie a pobyty doma a v zahraničí
·  výber z  krúžkovej činnosti...
Nedostatky:

·  malý záujem o  zdravý štýl života
· populačná krivka a boj o žiaka
p) Výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a uplatnenie žiakov na pracovnom trhu alebo ich úspešnosť prijímania na ďalšie štúdium

Žiačky po úspešnom ukončení štúdia nachádzajú uplatnenie na týchto pracoviskách: verejná správa, súkromné firmy, obchodné spoločnosti,  cestovné kancelárie, reštauračné a ubytovacie zariadenia alebo pokračujú v štúdiu na VŠ – 31 žiačok. 
(2)
     a) 
Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania v škole

· škola  vytvára vhodné podmienky na zabezpečenie duševného zdravia, psychickej pohody a výkonnosti, využíva priestory SOŠOaS
· vhodné podmienky pre vzdelávací proces žiakov v škole 

· vhodné podmienky pre prácu pedagogických zamestnancov

· organizácia vyučovania – rozvrh vytvorený na PC – rešpektované pedagogické, psychohygienické, psychologické zásady

· stravovanie žiakov v školskej jedálni

· stravovanie pre zamestnancov v školskej jedálni alebo v reštaurácii Sen

· bufet v priestoroch školy – čerstvá desiata, pitný režim 

· hygienické sociálne zariadenia školy pre žiakov a zamestnancov školy

· čistota šatní, úprava a čistota okolia školy
    b)
     Voľnočasové aktivity školy

Na škole fungovali záujmové krúžky pod vedením skúsených pedagógov. Vedúci krúžkov viedli záznamy o jednotlivých stretnutiach.

Krúžky:
1. Barmanský

2. Literárny

3. Mladý účtovník

4. Nebojím sa matematiky

5. Tvorba www stránok
6. Poznaj svoje peniaze
7. Mladý olympionik
8. Krúžok spoločenských a charitatívnych aktivít

Vyučovanie žiakom spestrovali: 
· besedy, prednášky na odborné témy, rozhlasové relácie, športové súťaže, zábavné súťaže, exkurzie...  
rozhlasové relácie, besedy, prednášky

· Pamätný deň holokaustu  
· Svetový deň duševného zdravia 
· Svetový deň výživy 
· Deň proti drogám 
· Svetový deň AIDS 

·  beseda s pracovníkom z ÚPSVaR pre končiace ročníky

·  aktuálne bankové produkty pre stredoškolákov prezentované OTP bankou, TATRA bankou a ISTRO bankou – prednášky

·  drogy a alkohol – prednáška

·  besedy o anglicky hovoriacich krajinách – Veľká Británia, Írska republika, USA
·  Európsky týždeň vzdelávania - beseda

súťaže

·  Vyberáme z histórie
·  Hviezdoslavov Kubín – triedne a školské kola

·  Možno bude zo mňa spisovateľ

·  literárna súťaž „Stop rasizmu – si iný ako ja“

· Zvyky, tradície a jedlo v regióne

·  A slovo bolo u Boha - biblická súťaž  

· Boli sme tu už v praveku – dejepisná súťaž

· Poznaj svoj región

·  Čo sa sluší a čo nie 

·  Myslím, teda som.... 

·  olympiáda z problematiky ľudských práv

· „...to bol holokaust“ – literárna súťaž

·  Môj  rodokmeň

·  Za krásu slova – triedne a školské kola literárnej súťaže

·  triedne kolá a školské kolo  - olympiáda v ANJ, NEJ

·  Valentínsky pozdrav - súťaž

·  Pyramída – matematická súťaž

·  Valentínsky plagát, Veľká Noc – súťaž  z informatiky

·  SOČ – z odboru ekonomika, zdravotníctva

·  Spracovanie informácií na počítači – celoslovenské, krajské kolo súťaže žiakov SŠ

·  Mladý účtovník

·  vedomostné súťaže z odborných predmetov – ekonomika, technika obchodu, manažment ADK, tovaroznalectvo

·  športové súťaže – volejbal, futbal, basketbal
exkurzie

·  Poľsko - Krakov
·  Chorvátsko- Krk
·  Kremnica – múzeum mincí a medailí, mestský hrad, cesty zberateľstva v umení 15.-18.storičie, expozícia kremnickej mincovne spojená s razbou minci vlastnou rukou

·  odborná exkurzia Bratislava , Národná banka Slovenska, parlament SR

c)
Spolupráca školy s rodičmi, o poskytovaní služieb deťom a rodičom
Úsek výchovného poradenstva


 
· pravidelná spolupráca s triednymi učiteľmi
· realizovanie pohovorov s problémovými žiačkami - problémy sa týkali nedbanlivej dochádzky, nevhodného správania, porušovania vnútorného poriadku školy, závažných rodinných problémov a pod. 

· realizovanie konzultácii  na vysokoškolské štúdium 
· realizovanie programu individuálneho rozvoja 
· realizovanie programu boj proti drogám
Triedne aktívy

· spolupráca triedneho učiteľa s rodičmi
· spolupráca učiteľov s rodičmi
· spolupráca výboru rodičov s vedením školy
· riešenie výchovných problémov
· rozšírenie zbierok učebných pomôcok, ktoré boli zakúpené z finančných prostriedkov rodičov, financovanie školských i mimoškolských aktivít žiačok...
Pozývanie rodičov na významné akcie a podujatia organizované školou

Európsky deň rodičov,  Deň otvorených dverí a na ďalšie významné akcie a podujatia organizované školou     

        d)
Vzájomné vzťahy medzi školou a deťmi alebo žiakmi, rodičmi a ďalšími fyzickými osobami a právnickými osobami, ktoré sa na výchove a vzdelávaní v školách podieľajú
Spolupráca školy a verejnosti
· využívanie voľného času – tenisové kurty, telocvične

· autoškola Grendel
· spolupráca s médiami

· spolupráca s VŠ v meste

· spolupráca s Britským centrom

· spolupráca s Akadémiou vzdelávania

· spolupráca s mimovládnymi neziskovými organizáciami

· charitatívna činnosť

· spolupráca s podnikateľskými subjektmi 

· nezisková organizácia Orbis...

Prílohy k správe:



1.  rozpis upraveného rozpočtu za rok 2009

2.  výkaz k správe o hospodárení za rok 2009

3.  komentár k výkazu


4.  ročná účtovná závierka za rok 2009
§ 3

Správu predkladá riaditeľ školy na základe správ ZR TV, ZR OV, VPK, ZR, RŠ, ŽŠR 

v zmysle vyhlášky MŠ SR č.9/2006 Z.z. po prerokovaní 
v pedagogickej rade dňa 29. septembra 2010 

 a 
po prerokovaní na zasadnutí Rady školy dňa 21. októbra 2010
Rada školy pri SOŠ obchodu a služieb, Sídlisko duklianskych hrdinov 3, 081 34 Prešov

Vyjadrenie rady školy k správe o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 2009/2010

Rada školy pri SOŠ obchodu a služieb, Sídlisko duklianskych hrdinov 3, 081 34 Prešov 

vyjadruje 

súhlasné stanovisko

k  správe o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach SOŠ obchodu a služieb
 za školský rok 2009/2010

Stanovisko bolo prerokované na zasadnutí Rady školy dňa 21. októbra 2010.

                                                                                           Ing. Marta Toporová









predseda Rady školy

STANOVISKO ZRIAĎOVATEĽA

Odbor školstva  Prešovského samosprávneho kraja

s c h v a ľ u j e

Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti školy, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2009/2010
v Strednej odbornej škole podnikania
 Sídlisko duklianskych hrdinov 3, Prešov
Prešov,....... november 2010    









Ing. Karol Lacko, PhD.









       vedúci odboru
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